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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Kobiety z potencjatem”, nr FEMA.06.04-IP.02-0BJO/25

Zawarta dNia ..o ce e e FeW e pomiedzy:

Centrum Edukacji i Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych z siedzibg w todzi, ul. Targowa 27, 90-
043 tédz, NIP: 728-249-33-87, Regon: 473081220, reprezentowanym przez Pana Marka Bartosiaka,
zwanym dalej Beneficjentem

ZAMIESZKATG: 1o e s eee

L0180 T gl S =1 TR ,
zwang dalej Uczestniczka projektu,

zwanymi dalej tgcznie Stronami.

PREAMBULA

Niniejsza umowa okresla zasady uczestnictwa w projekcie ,Kobiety z potencjatem”,
realizowanym przez Beneficjenta na obszarze gmin: Chlewiska, Miréw (powiat szydtowiecki), Itza,
Pionki (powiat radomski), lub miasta Radom, w terminie od 1 maja 2026 r. do 30 kwietnia 2027
roku.

Projekt jest wspoétfinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027 (priorytet: VL.
Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza, dziatanie: 6.4. Aktywizacja zawodowa
biernych zawodowo kobiet).

§1

Postanowienia ogdlne

Niniejsza umowa reguluje prawa i obowigzki Stron w zakresie realizacji wsparcia w ramach projektu
,Kobiety z potencjatem”, nr FEMA.06.04-1P.02-0BJO/25.

§2

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest udzielenie przez Beneficjenta wsparcia Uczestniczce projektu zgodnie
z §3 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie , Kobiety z potencjatem”.
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2. Zakres wsparcia projektowego obejmuje nastepujgce dziatania:

b

Identyfikacja potrzeb uczestniczek (doradztwo indywidualne, diagnoza, utworzenie
Indywidualnego Planu Dziatania (IPD));

Szkolenia z kompetencji cyfrowych;

Szkolenia aktywizujgce (dot. rynku pracy);

Szkolenia zawodowe;

® o o T

Wsparcie pomostowe w samozatrudnieniu, zgodnie z Regulaminem przyznawania wsparcia

pomostowego;

f. Refundacja opieki instytucjonalnej nad osobg zalezng, zgodnie z Regulaminem zwrotu

kosztow opieki instytucjonalnej nad osoba zalezna.

3. Szczegbtowa Sciezka wsparcia danej Uczestniczki projektu zostanie okreslona na podstawie
diagnozy potrzeb i predyspozycji oraz IPD, ktéry jest z Uczestniczkg uzgodniony i moze podlegaé
aktualizacji w trakcie projektu.

4. Wsparcie bedzie udzielane w miejscu i terminie ustalonym przez Beneficjenta.

5. Kazdej Uczestniczce przystuguja swiadczenia okreslone w § 3 Regulaminu rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie , Kobiety z potencjatem”.

6. Zasady udzielenia wsparcia pomostowego zostang okreslone w formie odrebnej umowy.

§3
Zobowigzania Uczestniczek projektu

[E

. Uczestniczka projektu zobowigzuje sie do:

a. zapoznania sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Kobiety z potencjatem”,

b. podpisania i ztozenia kompletnej dokumentacji zwigzanej z udziatem w projekcie, o ktérej mowa
w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie , Kobiety z potencjatem”,

c. regularnego i punktualnego uczestnictwa we wszystkich zajeciach, na ktdre zostata
zakwalifikowana, zgodnie z otrzymanym harmonogramem,

d. stosowania sie do zalecen osoby prowadzacej zajecia, w ktérych uczestniczy,

e. zgtoszenia Beneficjentowi nieobecnosci w okreslonym dniu zaje¢ lub faktu opuszczenia zajec
przed zaplanowang godzing ich zakonczenia w formie co najmniej telefonicznej w dniu
poprzedzajgcym zajecia,

f. potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych/dydaktycznych i cateringu, a takze innych
dokumentdéw zwigzanych z prawidtowa realizacjg projektu,

g. potwierdzania uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia poprzez
kazdorazowe ztozenie wtasnorecznego podpisu na liscie obecnosci lub innych dokumentach,

h. wypetniania wymaganych w projekcie dokumentéw, a takze do wspdtdziatania z Beneficjentem
w zakresie wszelkich dziatan podejmowanych w celu prawidtowe] realizacji projektu,
monitoringu i ewaluacji,

i. przystgpienia do egzamindw w ramach szkolent w projekcie,

j. udzielania, na wniosek Beneficjenta, wyjasnien i informacji majacych znaczenie dla prawidtowej
realizacji projektu,

k. biezgcego informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic jej
dalszy udziat w projekcie,

|. niekorzystania z tozsamego wsparcia wspotfinansowanego z innych Zrdodet, w szczegdlnosci ze

Srodkow krajowych, FERS, KPO lub innych srodkdéw publicznych,
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m. biezgcego informowania koordynatora projektu o zmianie swojego statusu (spetnienie
warunkéw zapisanych w § 4 pkt 1-2 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Kobiety z
potencjatem”),

n. poinformowania koordynatora projektu o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie w formie
pisemnej (wraz z podaniem i uzasadnieniem przyczyny rezygnacji),

2. Niestosowanie sie do wskazanych zalecen w § 3 pkt 1 niniejszej umowy, badZ zachowanie
Uczestniczki projektu utrudniajace lub uniemozliwiajace udzielenie wsparcia okreslonego w § 3
pkt 8 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie , Kobiety z potencjatem”, skutkowaé
moze natychmiastowym jej usunieciem z uczestnictwa w projekcie.

3. Niedopetnienie zobowigzan okreslonych w § 3 pkt 1 niniejszej umowy moze spowodowad
usuniecie z uczestnictwa w projekcie, niedopuszczenie do egzaminu na zakonczenie szkolen i/lub
niewydanie odpowiednich zaswiadczen.

84
Prawa Uczestniczki projektu

1. Uczestniczka projektu ma prawo do:

a. nieodptatnego udziatu w projekcie,

b. zgtaszania uwag dotyczacych form wsparcia, w ktérych uczestniczy i innych spraw
organizacyjnych bezposrednio koordynatorowi projektu,

c. zgtaszania zastrzezen dotyczacych realizacji projektu, badz jej udziatu w projekcie w formie

pisemnej do biura projektu,

wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu,

otrzymania materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych do zaje¢,

otrzymania zwrotu kosztéw dojazdu na podstawie Regulaminu zwrotu kosztéow dojazdu,

korzystania z cateringu podczas szkolen, w formie obiadu i przerwy kawowej,

Sm ™0 a

otrzymania stypendium szkoleniowego za udziat w szkoleniach w wysokosci nie wiekszej niz

120% wartosci zasitku, o ktédrym mowa w art. 224 ust. 1 pkt 1, ustawy z dnia 20 marca 2025r.

o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, jezeli miesieczny wymiar godzin szkolenia wynosi co

najmniej 150 godzin zegarowych. W przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin

szkolenia, wysokosé stypendium ustala sie proporcjonalnie, z tym, ze stypendium to nie
moze by¢ nizsze niz 20% zasitku, o ktérym mowa w art. 224 ust. 1 pkt. 1, ustawy z dnia

20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. W przypadku nizszego miesiecznego

wymiaru godzin, wysokosé stypendium ustala sie proporcjonalnie (za kazdg godzine szkolenia

przystuguje kwota 14,27 zt netto). Stypendium nie przystuguje za dni nieobecnosci (wyptata
dokonana bedzie na podstawie listy obecnosci w terminie do 14 dni po zakoriczeniu
szkolenia),

i. otrzymania certyfikatu, badZz zaswiadczenia potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji lub
kompetencji w wyniku uczestnictwa w szkoleniach oraz zaliczenia egzamindw zewnetrznych
po zakonczeniu szkolen,

j. otrzymania wsparcia pomostowego dla uczestniczek, ktérzy zatozg wtasng dziatalnosc
gospodarczy, zgodnie z Regulaminem przyznawania wsparcia pomostowego,

k. otrzymania refundacji kosztéw opieki instytucjonalnej nad dzieckiem/osobg zalezng, zgodnie

z Regulaminem zwrotu kosztéw opieki instytucjonalnej nad osobg zalezna.
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§5
Zobowigzania Beneficjenta

[

. Beneficjent zobowigzuje sie:

a. udzieli¢ Uczestniczce projektu wsparcia okreslonego w § 2 niniejszej umowy zgodnie z umowag o
dofinansowanie projektu oraz obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa,

b. zapewni¢ wykwalifikowang kadre trenerska realizujgcg zadania merytoryczne,

c. sporzadzi¢ i wydaé Uczestniczce projektu certyfikat/zaswiadczenie lub dyplom potwierdzajacy

udziat w szkoleniach oraz certyfikat/zaswiadczenie lub dyplom potwierdzajagcy uzyskanie

kwalifikacji/kompetencji w wyniku zaliczenia egzaminu po zakonczeniu szkolenia - pod

warunkiem udziatu w zajeciach szkoleniowych oraz zaliczenia ww. egzaminu.

§6

Oswiadczenia Uczestniczki projektu

Uczestniczka projektu oswiadcza, ze:

a. spetnia wszystkie warunki uczestnictwa w projekcie okreslone w § 4 Regulaminu rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie , Kobiety z potencjatem” - jest kobietg bierng zawodowo w wieku 18—
59 lat, zamieszkatg na obszarze realizacji projektu / Regionu Mazowieckiego Regionalnego, a jej
kwalifikowalnos¢ zostata potwierdzona zgodnie z wymaganiami projektu, w szczegélnosci
zaswiadczeniem ZUS, potwierdzeniem z PUE ZUS albo weryfikacjg Beneficjenta w systemie
teleinformatycznym ZUS.

b. z wiasnej inicjatywy przystepuje do udziatu w projekcie,

c. niezwtocznie poinformuje Beneficjenta o zmianie swojego statusu na rynku pracy,

d. w przypadku nieujawnienia informacji, o ktérej mowa w pkt c oraz powstania z tego tytutu
konsekwencji finansowych dla Beneficjenta, Uczestniczka poniesie odpowiedzialnos¢ za
zatajenie prawdy i zwrdci Srodki finansowe zwigzane z nieuprawnionym uczestnictwem w
projekcie i uznane za niekwalifikowalne przez Instytucje Posredniczaca (IP),

e. w przypadku poswiadczenia nieprawdy, Uczestniczka projektu poniesie odpowiedzialno$¢
za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub zatajenie prawdy,

f. zobowigzuje sie do dostarczenia Beneficjentowi (w formie pisemnej) oswiadczenia nt. swojej
sytuacji wraz z wymaganymi zatgcznikami, w okresie do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w
projekcie.

§7

Postanowienia koncowe

1. Umowa zostaje zawarta na czas realizacji projektu, tj. do 30 kwietnia 2027 r.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg aneksu w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

3. Strony zobowigzujg sie dazy¢ do polubownego zatatwiania wszelkich sporéw mogacych
wynikngé w zwigzku z realizacjg umowy.

4. W przypadku niemoznosci rozstrzygniecia sporu w trybie okreslonym w pkt 3, Strony ustalajg
zgodnie, ze spdr zostanie poddany pod rozstrzygniecie sgdu powszechnego wtasciwego dla
siedziby Beneficjenta.
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5. W sprawach nieuregulowanych w tresci umowy zastosowanie majg odpowiednie przepisy
i zasady wynikajace z Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027, a takze przepisy
prawa wspdlnotowego i krajowego, w szczegdlnosci kodeksu cywilnego oraz ustawy o ochronie
danych osobowych.

6. Strony umowy zobowigzujg sie do niezwtocznego zawiadamiania o wszelkich zmianach

adresow do doreczen.

7. Umowa zostata sporzagdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze Stron.

(pieczec i podpis Beneficjenta) (czytelny podpis Uczestniczki projektu)

Zataczniki do niniejszej Umowy uczestnictwa w projekcie:

- oswiadczenie o spetnieniu kryteridw grupy docelowej.



